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ESTATUTOS SOCIAIS DA SOCIEDADE RECREATIVA BOTAFOGO

TITULO |

DA CONSTITUICAO DA SOCIEDADE

CAPITULO 1

DA SOCIEDADE £ SEUS FINS

ARTIGO 1° - A SOCIEDADE RECREATIVA BOTAFOGO, também cognominada CLUBE
BOTAFOGO, iniciou sugs atividades em 10 de junho de 1858, sob a denominagéo de Botafogo
Futebol Clube, como Clube de futebol amador. Em 15 de julho de 1959, foi oficialmente
registrada.

ARTIGO 2° - A SOCIEDADE RECREATIVA BOTAFQOGO, e sociedade civil, sediada em Bento
Goncalves, a Rua Fortaleza, 380, Bairro Botafogo, com CEP n® 85700-580, com CNPJ n°
§7.552.857/0001-00, com patrimbnio e personzlidade distintos dos seus associados & com
duragéo por tempo indeterminado.

§ Unico: A SOCIEDADE se mantera financeiramente e economicamente com recursos
advindos de: mensalidades, venda de titulos de sécios, j6ias e taxas, alugueis, doacdes,
promogdes sociais, esportivas e recreativas, aplicacbes financeiras, vendas de produtos com a
marca e simbolos do Clube, uniformes, abrigos, artigos esportivos, distintivos e todos os demais

meios licitos de receitas.

ARTIGO 3° - A SOCIEDADE RECREATIVA BOTAFOGO tem por finalidade e congregacio de
seus socics e familiares para a pratica esportiva amadorista, atividades sociais, recreativas €
civico-culturais.

PARAGRAFO UNICO: A SOCIEDADE tem ainda por objetivo a pratica de caga, pesca e tiro,

em suas diversas modalidades e os desportos congéneres, assim COomo cooperar para a uniao

e defesa da classe dos pescadores e cacadores e atiradores e por observincia geral da

gj ,

legislacao sobre tais desportos no territorio nacional.
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e defesa da classe dos pescadores e cagadores e atiradores e por observincia geral da

legislagdo sobre tais desportos no territério nacional.

ARTIGO 4° - A SOCIEDADE RECREAT!IVA BOTAFOGO tem os seguintes simbolos e cores:

a — O Distintivo da Sociedade Recreativa Botafogo compdem-se de um escudo, estilo suigo,

de forma triangular, ladeada com uma faixa branca e com um fio preto em seu meio,

afunilando em. angulo, tendo ao centro uma estrela branca com cinco pontas sobre um fundo

preto.

b)- A Bandeira compdem-se de forma retangular com pano branco tendo em seu centro o
distintivo do Clube, circundado com as palavras SOCIEDADE RECREATIVA BOTAFOGO
em com preta.

) - As cores da Sociedade sio: BRANCO E PRETO.

CAPITULO I
DOS SOCIOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

ARTIGO 5° - E condigio pra ser sécio d Sociedade Recreativa Botafogo, o preenchimento de

todos os requisitos exigidos pelo Estatuto e mais os que o Regulamento Geral fixar.

ARTIGO 6° - Os sécios classificam-se nas seguintes categorias de titulares:
§ 1° § 1° Os sécios classificam-se em:

a - Beneméritos

b — Honorarios

¢ - Homenageados

d — Laureados

§ 2° Os sécios efetivos subclassificam-se em
a — Remidos

b — Patrimoniais

¢ — Contribuintes

d — Cacadores

e - Temporarios
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f — Veteranos

§ 3° Os sécios em licenca:

a) - Licenciados

ARTIGO 7° - O regulamento Geral, aprovado pelo Conselho Deliberativo fixa as normas de
admissoes, demissoes, readmissdes, exclusdes, restricdes, conquistas de l4ureas,
transferéncias de categorias, transferéncias de titulos, contribuigses, deveres e direitos dos

sécios, bem como a imitagdo do quadro social, emissio de novos titulos em cada categoria.

ARTIGO 8° - Os socios maiores de 18 anos, integrantes das categorias de socios titulares e
efetivos, tem direito ao voto e podem ser votadas, excetuando os temporarios, homenageados

e licenciados.
ARTIGO 8° - A idade minima para ser admitido sécio do Botafogo ¢ de 16 anos.
§ 1° Os sécios admitidos nas faixas dos 16 e 17 anos o serdo apenas na categoria de sécios

contribuintes letras C do § 2° do art. 6°.

§ 2° Nao tera direito a voto nas sessdes ordinarias das Assembleias Gerais, nem poderio ser

integrantes do Conselho Deliberativo os sécios incluindo no paragrafo 1° deste artigo.
§ 3° Os sdcios de que trata o § 1° deste artigo, com o consentimento do Conselho Consultivo,
poderio ser diretores adjuntos ou integrantes de departamentos.
TiTULO I
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO SOCIAL
ARTIGO 10° - Sao poderes da Sociedade:
a- a Assembleia Geral -

b- o Conselho Deliberativo N / )
c- 0 Conselho Consultivo /J
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d- o Conselho Econdémico-Fiscal

e- o Conselho de Disciplina

f-a Diretoria

g- o Conselho Civico-Cultural e Social

h- o Conselho de Esportes

i- o Conselho Superior dos Ex-Presidentes

CAPITULO |

DAS ELEICOES

ARTIGO 11° - As elei¢oes para os Orgios da Administragéio Social sio realizadas pela:

| - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
a- Para renovagdo de 1/3 (um terco) do Conselho Deliberativo e preenchimento de eventuais

vagas dos outros 2/3(dois tergos), bienalmente, no més de fevereiro dos anos impares.

il- Pelo CONSELHO DELIBERATIVO

a- Para presidente e vice-presidente da Scciedade, no més de dezembro dos anos pares.

b- Para membros efetivos e suplentes do Conseiho Econémico-Fiscal até o final da 22 quinzena
do més de margo dos anos impares.

¢- Para membros efetivos e suplentes do Conselho de Disciplina até a 22 quinzena do més de
mar¢o dos anos impares.

d- Para presidente e vice-presidente, 1° e 2° secretirios do Conselho Deliberativos, até a
segunda quinzena de marco dos anos impares.

e- Para 5(cinco) membros do Conselho Consultivo até a segunda quinzena de margo dos anos
impares.

f- Para membros efetivos e suplentes das Comissdes permanentes, até a segunda quinzena do

més de mar¢o dos anos impares.
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ARTIGO 12° - As eleigdes para presidentes honorérios do Conselho Deliberativo e da Sociedade
para socios beneméritos e honordrios serdo realizadas em qualquer época, pelo Conselho
Deliberativo.

ARTIGO 13° - As sessoes eleitorais serio presididas: a- por um Presidente honorario ou por um

dos membros do Conselho Consultivo indicado por este, nas de Assembleia Geral Ordinéria:

b- pelo Presidente do 6rgdo ou seus substituto legal, nas do Conselho Deliberativo;

ARTIGO 14° - O “QUORUM" para as sessoes eleitorais ¢ constituido de:

a- Em Assembleia Geral Ordinaria, de 50 (cinquenta) sécios, em pleno gozo de seus direitos;

b- b- Em reunides do Conselho Deliberativo, em primeira convocagio, de 30 (trinta)
conselheiros e em segunda 30 (frinta) minutos apés a primeira, com 15 (quinze)

conselheiros.

PARAGRAFO 1° - Em Assembleia Geral Ordindria, finalizada a votagio e constatada a falta de

“Quorum’, sera convocada nova Assembleia, na forma do artigo 19 do Estatuto.

PARAGRAFO 2°- Em reunides do Conselho Deliberativo, se em segunda convocagio apés 30
minutos, ndo houver nimero suficiente de conselheiros o senhor Presidente, devera convocar

nova reunigo conforme artigo 28 deste Estatuto.

ARTIGO 15° - As chapas a cargos eletivos, com nominata completa dos candidatos, serio
registradas até 72 horas antes da data e hora prevista para o ato eleitoral na secretaria
administrativa da Sociedade, em duas vias, anexada a requerimento dirigido ao Presidente da

Sociedade.

PRAGRAFO 1° - As chapas oficiais seréo indicadas pelo Conselho Consultivo.

PARAGRAFO 2° - As demais chapas poderzo ser indicadas para os diversos 6rgios constantes

no artigo 11 do Estatuto, observadas as seguintes premissas:

a- Para oitem a) Inciso | do citado artigo o registro devera ser recomendado por um minimo de
60 (sessenta) socios em pleno gozo de seus direitos;

b- b- Para os itens a) e d) Inciso Il do mesmo artigo devera ser recomendado por um minimo
de 30 (trinta) Conselheiros e deve ter a concordincia de todos os candidatos gom a
respectiva assinatura.
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PARAGRAFO 3° - Os candidatos nio registrados na forma do presente artigo sao inelegivais.

ARTIGO 16° - Todos os membros elegiveis para os diferentes drgaos da Administracgo Social
da Sociedade Botafogo serio eleitos através de chapas, cuja nominata nio admitira veto ou
substituicio de nome ou nomes, por voto secreto e sufragio direto, respeitado o “Quorum” do
art. 14, do Estatuto.

PARAGRAFO 1° - Havendo chapa tnica, esta deveri alcangar maioria dos votos apurados.

PARAGRAFO 2° - Havendo mais de uma chapa, a que obtiver maior nimero de votos sera

eleita. Em caso de empate, o Presidente do Conselho Deliberativo exercera o voto de qualidade.

PARAGRAFO 3° - Nas Assembleias Gerais, em caso de empate, o Presidente da Assembleia

exercera o voto de qualidade.

ARTIGO 17° - Os Presidentes Honerarios do Conselho Deliberativo e da Sociedade, bem como
os soécios beneméritos e honorarios serdo eleitos por voto secreto e sufragio direto, os quais

deverio alcanc¢ar maioria de votos apurados, respeitado o “Quorum” do artigo 14 do Estatuto.

ARTIGO 18° - Os membros eleitos da Diretoria do Conselho Deliberativo, Conselho Consultivo
e Comissdes Permanentes deverio ser Conselheiros.

Os membros eleitos da Diretoria da Sociedade, do Conselho Econémico-Fiscal, e do Conselho
de Disciplina, precisam obrigatoriamente ser Conselheiros.

Devem ter mais de 18 (dezoito) anos de idade e, pelo menos, 3 (irés) anos de matricula social.

PARAGRAFO 1° - Para os cargos citados neste artigo os eleitos terdo um mandato de 2 (dois)
anos, sendo admitida uma reelei¢do consecutiva; apos este segundo eventual mandato, devera
haver um periodo de caréncia minima de 2 (dois) anos para tornarem-se novamente elegiveis

a0s mesmos cargos.

PARAGRAFO 2° - O Conselho Consultivo podera excepcionalmente, autorizar uma segunda
reeleicio consecutiva dos membros eleitos da Diretoria da Sociedade, do Conselho Ecénomico-

Fiscal e do Conselho de Disciplina.
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PARAGRAFO 3° - Os membros eleitos nio poderio integrar, simultaneamente, mais de 1(um)

.,

dos érgdos supracitados.

PARAGRAFO 4° - Excluem-se desta limitagio os membros do Conselho Consultivo, que

poderzo integrar mais de 1 (um) dos 6rgios acima citados.

CAPITULO I

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

ARTIGO 19° - A Assembleia Geral Ordinaria renova por eleicdo 1/3 (um terco) do Conselho
Deliberativo, bem como preenche as eventuais vagas dos outros 2/3 (dois tercos) em fevereiro

dos anos impares, na forma do que dispdes o artigo 11°, letra a do Estatuto.

A Convocagio ¢ feita pelo Presidente da Sociedade, com 15 (quinze) dias de antecedéncia
minima, em edital publicado na imprensa e afixado na(s) sede(s) com expressa indicagio de

data, horério, local e ordem do dia.

ARTIGO 20° - A Assembleia Geral Extraordinaria é convocada por motivos relevantes a critério
do Presidente da Sociedade ou do Conselho Consultivo ou do Presidente do Conselho
Deliberativo ou ainda por intermédio deste 6rgio, a requerimento de pelo menos 1/5 (um quinto)

dos sécios efetivos, com excecdo dos temporarios, justificando os motivos da convocacio.

§ Unico - A Assembleia Geral Extraordinaria reine-se em primeira convocagio com a presenca
minima de 200 (duzentos) sécios em pleno gozo de seus direitos; em 22 convocagdo 30 minutos
apoés a hora marcada para a primeira, com a presenca minima de 100 (cem) associados, em

pleno gozo de seus direitos e em dia com suas contribuicbes sociais.

A convocagido ¢ feita com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias em edital publicado na

imprensa e afixado nas sedes com expressa indicacio de data, horario, local e ordem dodia.
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ARTIGO 21° - Por decisdo da maioria, a Assembleia Geral Extraordinaria podera destituir o

Conselho Deliberativo, desde que estejam presentes pelo menos 2/3 (dois tercos) dos sécios

titulares e efetivos com direitos a voto, de conformidade com o artigo 8° do Estatuto.
ARIGO 22° - O Regulamento Geral fixa as normas de funcionamento das Assembleias.

CAPITULO 1II
DO CONSELHO DELIBERATIVO

ARTIGO 23°- O Conselho Deliberativo, por delegagio da Assembleia Geral Ordinaria, é o poder

soberano da Sociedade Recreativa Botafogo e representa a manifestacio coletiva dos sécios.

ARTIGO 24°- A Diretoria do Conselho Deliberativo ¢ constituida do Presidente, Vice-Presidente,

1° e 2° Secretérios, eleita de conformidade com o artigo 11 do Estatuto.

ARTIGO 25°- O Conselho Deliberativo tera um nimero de 51 (cinquenta e um) membros eleitos.
N&o sera computado neste calculo os membros natos constantes no paragrafo terceiro deste
artigo.

O conselheiro devera ter mais de 21 (vinte e um) anos e pelo menos 3 (trés) anos de matricula
social, salvo autorizagdo expressa do Conselheiro Consultivo, no que diz respeito 2 matricula

social, com prazo nunca inferior a 1 (um) ano.

§ 1° - No minimo 2/3 (dois ter¢os) dos componentes do Conselho devem ser brasileiros.

§ 2° - A renovac&o de 1/3 (um tergo) do Conselho Deliberativo que trata o artigo 11 inciso |, sera
de 17 (dezessete) membros.

§ 3° - Sao membros natos do Conselho Deliberativo os Presidentes Honorarios, o Presidente e

os Ex-Presidentes da Sociedade, os sécios honorarios e beneméritos.

ARTIGO 26° - O Presidente do Conselho Deliberativo, ou seu substituto legal, empossara:
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a- A Diretoria do Conselho Deliberativo, os 5 (cinco) membros efetivos para o Conselho

Consultivo e as Comissdes permanentes, na mesma reunizo em que forem eleitos;

b- Os membros da diretoria da Sociedade eleitos pelo Conselho Deliberativo, em data a ser
fixada na reunido em que forem eleitos, nunca em prazo superior a 60 (sessenta) dias e os
membros efetivos e suplentes dos Conselhos Consultivo, Econdmico-Fiscal e de Disciplina na

reunido em que forem eleitos.

ARTIGO 27° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a:

a- ORDINARIAMENTE, por convocagio do Presidente do Orgio:
| - Até o final do més de margo para deliberar sobre os relatérios da Diretoria, do
Conselho Econémico-Fiscal, e das Comissdes Permanentes, referentes ao exercicio

encerrado em 31 de dezembro do ano fiscal anterior.

Il Até o final do més de setembro para saber das atividades realizadas pela
Diretoria no 1° semestre do ano fiscal bem como, para analisar o desenvolvimento da

previsdo orcamentaria.

1] - No més de novembro para conhecer e votar o or¢amento elaborado pela

Diretoria, para o no seguinte.

v - No més de margo alternadamente para as elei¢des de que trata o artigo 11 do

Estatuto, letras b) a f) do inciso Il

b- EXTRAORDINARIAMENTE, Por solicitagio do Presidente da Sociedade ou do Conselho
Consultivo, ou do Conselho Econémico-Fiscal, ou de 40 (quarenta) conselheiros no minimo, ou
ainda, por convocagdo do Presidente do proprio érgdo quando julgar necessirio.

c- Para as reunides deste artigo o “quorum” em primeira convocagio é de 30 (trinta) conselheiros e,
em segunda convocacio com um minimo de 15 (quinze) conselheiros trinta minutos apss a 12

convocagio.
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§ Primeiro - Se 30 (trinta) minutos ap6s a hora fixada pela 22 convocacio nio houver numero
suficiente de conselheiros o Presidente do Orgio encerrara o livro de presencas, nio podendo haver

reuniao. Seri feita entdo convocagdo para nova reunido, na forma do artigo 28 do Estatuto.

§ Segundo: A Reunigo do Conselho Deliberativo, relativa a posse da Diretoria da Sociedade

eleita pelo Conselho Deliberativo, fica dispensada a presenga minima fixada neste artigo.

ARTIGO 28° - As reunises do Conselho Deliberativo siio convocadas por editais publicados na
imprensa, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias. Todos os conselheiros, com a mesma
antecedéncia, serdo avisados por carta protocolada ou fax, ou e-mail (correio eletrdénico), ou

telegrama ou fonograma.

§1° - No Edital constardo o local, a data, o horario da primeira e da segunda convocacio e a

ordem do dia.

§2° - Se houver necessidade a secretaria podera avisar os Conselheiros 3 (trés) dias antes da

reunifo, por telefone ou aviso protocolado.
ARTIGO 29° - Compete ao Conselho Deliberativo:

a- Eleger sua Diretoria conforme artigo 24.

b- Eleger o Presidente e os Vice-Presidentes da Sociedade e referendar os
nomes dos demais membros da Diretoria.

c- Eleger os membros efetivos e suplentes do Conselho Econémico-Fiscal e
do Conselho de Disciplina.

d- Alterar o Estatuto e o Regulamento Geral, por solicitagdo do Presidente do
Conselho Deliberativo ou do Presidente da Sociedade, com prévia
aprovacio do Conselho Consultivo, apés ouvida a Comissio de Estatuio; se
esta ainda nio estiver constituida, o conselho de disciplina.

e- Resolver sobre os casos omissos do Estatuto e do Regulamento Geral,
apos ouvida a Comissio de Estatuto e com o parecer do Conselho
Consultivo. '

f- Deliberar sobre os relatorios e as propostas da Diretoria os pareceres do
Conselho Economico-Fiscal e das Comissdes Permanentes bem como
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discutir e votar o orgamento anual. g- Deliberar, discutir e propor medidas
de interesse social. h- Julgar recursos como instincia superior.

i- Autorizar o aumento, a alienagio ou a oneragio do patriménio social e a
contratagéo de empréstimos superiores aos limites recomendados pelo
Conselho Econémico-Fiscal; j-  Fixar a limitagdo do quadro social

em cada categoria, por proposta da ‘

Diretoria;
k- Intervir na administragio e cassar os mandatos dos membros de qualquer

dos érgdos da sociedade, eleitos pelo Conselho Deliberativo;

I- Fixar o valor das mensalidades, quando for necessario, apés ouvido parecer
de Diretoria;

m- Cumprir e fazer cumprir leis, regulamento e decisdes das Assembléias.

n- Autorizar a compra de iméveis, execucio de obras ou reformas.

ARTIGO 30° - Ao Presidente do Conselho Deliberativo compete presidir o érgao, integrar o
Conselho Consultivo e exercer as demais atribuicées que o Estatuto e o Regulamento Geral

ficarem.

O Regulamento Geral fixa as atribui¢des do Vice-Presidente, 1° e 2° secretirios e das comissaes,

cada uma das'quais integradas por 5 (cinco) membros efetivos e por 2 (dois) suplentes.

§1° - No caso de impedimento do Presidente, a Presidéncia do Orgao sera exercida pelo Vice-
Presidente do Conselho Deliberativo e na falta destes, por 1 (um) de seus Presidentes

Honorarios e na falta dos mesmos por pessoa que o Orgao indicar.

§2° - Se o Presidente do Conselho Deliberativo for candidato a algum cargo eletivo, a

Presidéncia do Orgao sera exercida conforme § 1° deste artigo.

ARTIGO 31° - O Conselheiro eleito ou nomeado membro da Diretoria nio podera votar em

matéria na qual estd ou esteja envolvida, podendo, entretanto, tomar parte nas discussaes.

N&o perderi o direito ao voto nas eleigdes previstas no artigo 11 do Estatuto.



Cikote o= k}:;ﬂ'.% & 7 idas ﬁ
e Docuneiitas e Ofizto do Regutes Civid |
day Possoas Juridicns de Crnls Cooreradnt

=13 /000686

G0N
{5

: {‘ Ffs./J
J

S

~

3

-

ode R
Bping Y

6‘:&
)
AN
N

ARTIGO 32° - O Regulamento Geral fixa as normas gerais de funcionamento do Conselho

Deliberativo.

CAPITULO V

DO CONSELHO CONSULTIVO

ARTIGO 33° - O Conselho Consultivo é Orgio colegiado, integrado pelos Presidentes
Honorarios, Presidente e Vice-Presidente do Conselho Deliberativo, pelo Presidente e Vice-
presidentes da Sociedade, como membros natos, e por 5 (cinco) membros do Conselho

Deliberativo, eleitos de acordo com a letra “e” do artigo 11 do Estatuto.

§ Unico - O Regulamento Geral fixa as normas gerais de funcionamento do Conselho Consultivo.

ARTIGO 34° - O Conselho Consultivo retine-se por iniciativa do Presidente do Conselho

Deliberativo ou do Presidente da Sociedade, ou da maioria dos membros do Orgéo.

ARTIGO 35° - Compete ao Conselho Consultivo;

a- Aprovar a agenda da ordem do dia da Assembleia Geral Ordinaria, Extraordinaria e das

reunioes do Conselho Deliberativo.

b- Indicar a nominata das chapas oficiais para a Diretoria da Sociedade, para os 5 (cinco)
membros elegiveis, para o Conselho Consultivo, para o Conselho Econémico-Fiscal, para o

Conselho de Disciplina e para as Comissdées Permanentes.

c- Indicar a nominata da chapa oficial para a renovagéo de 1/3 (um tergo) do Conselho

Deliberativo, bem como para o preenchimento das eventuais vagas dos outros 2/3 (dois
tercos).
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d- Aprovar a indicagdo dos candidatos a Presidentes Honor4rios do Conselho Deliberativo
e da Sociedade, socios beneméritos e sécios honorarios a serem eleitos pelo Conselho

Deliberativo.

e- Pronunciar-se sobre assuntos de relevancia da Sociedade quando julgar conveniente.
f- Solicitar, quando julgar conveniente, a convocagio da Assembleia Geral Extraordinaria e do

Conselho Deliberativo.

CAPITULO V

DO CONSELHO ECONOMICO-FISCAL

ARTIGO 36° - O Conselho Econémico-Fiscal composto de 5 (cinco) membros efetivos e de 2
(dois) suplentes, eleitos pelo Conselho Deliberativo na forma do artigo 11 do Estatuto, tem a
incumbéncia de acompanhar e fiscalizar a gestio econémica, fiscal e financeira da

administracao.

§ Unico - No minimo 2 (dois) dos membros efetivos devem possuir curso de nivel superior ou

médio, em ciéncias econémicas, ou areas afins.

ARTIGO 37° - Compete ao Conselho Econémico-Fiscal:

a- Aprovar ou alterar o orgamento anual, sujeito a votagio pelo Conselho Deliberativo.

b- Examinar os documentos da contabilidade bimestralmente e os balancetes da tesouraria

trimestralmente.

c- Dar parecer anual sobre o balanco financeiro e bienal sobre o relatério geral da gestio

administrativa. d- Reavaliar bienalmente o patriménio social.

e- Dar parecer acerca de propostas de aumento, alienagdo ou oneragio do patriménio

social e da contratacio de empréstimos a aprovacio do Conselho Deliberativo.

sujeitas a aprovacao do Conselho Deliberativo.

f- Dar parecer acerca das alteragdes das contribuigdes sociais propostas pela Direto%
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g- Prestar todas as informagdes relativas a situagio econémica da Sociedade quando

solicitadas pelo Conselho Deliberativo, Conselho Consultivo, Conselho de Disciplina e

Comissdes Permanentes. h- Fazer por iniciativa prépria recomendaces ou sugestoes aos
diversos 6rgios da Sociedade.

ARTIGO 38° - O Conselho Econémico-Fiscal pode solicitar ao Presidente do Conselho
Deliberativo a convocagdo imediata deste érgao.
Decorridas 72 (setenta e duas) horas do requerimento protocolado ao Presidente do Conselho

Deliberativo sem que tenha sido feita a convocagio o Conselho Econémico- Fiscal poderé faze-
la diretamente.




0

ARTIGO 39 - Compete ao Conselho Econsmico-Fiscal elaborar seu regimento interno,

subordinado as normas do Estatuto e do Regulamento.

CAPITULO VI

DA DIRETORIA

ARTIGO 45° - A Diretoria da Sociedade Recreativa Botafogo ¢ composta dos seguintes
membros eleitos pelo Conselho Deliberativo, na forma do Artigo 11:

a - Presidente b- Vice-Presidentes de Administragio, Social,

Campestre e Esportes.

ARTIGO 46° - Além dos eleitos pelo Conselho Deliberativo, integram a Diretoria os seguintes

membros, de livre escolha do Presidente, “ad referendum” do Conselho Deliberativo:

a- Diretor Secretério b- Diretor Tesoureiro ¢- Diretor de Patriménio
d- Diretor Social e- Diretores adjuntos f- Um Diretor para cada um
dos departamentos esportivos do Clube g- Um Diretor para cada

um dos departamentos do Clube

ARTIGO 47° - A Diretoria tem os mais amplos poderes para praticar os atos da gestio,
concernentes aos fins e objetivos da Sociedade n3o podendo renunciar seus direitos, hipotecar,
alienar, empenhar, arrendar, ou contrair empréstimos que venham a onerar de qualquer forma
os bens da Sociedade sem a prévia e expressa autorizacio do Conselho Deliberativo.

ARTIGO 48 - O Presidente representara a Sociedade ativa e passivamente; judicial ou
extrajudicialmente.
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ARTIGO 49° - No caso de vacancia de 1 (um) ou mais dos cargos cujos membros foram eleitos
pelo Conselho Deliberativo e néo tendo sido cumpridos 12 meses do mandato, seré convocada
uma reuniao extraordinaria do Conselho Deliberativo para o preenchimento das vagas. Ocorrera
também o preenchimento pelo Conselho Deliberativo, no caso de duas ou mais vacancias
simultaneas, ou mais de duas espacadas, quando o periodo conclusivo do mandato for inferior

a seis meses.

ARTIGO 50° - Tendo sido cumpridos 12 meses do mandato e havendo vacancias simultineas
ou espacadas de no méximo 2 (dois) dos cargos cujos membros eleitos pelo Conselho

Deliberativo, o restante do mandato sera cumprido observados os seguintes critérios:

a- Na falta do Presidente assume o Vice-Presidente da Administracao;

b- Na falta do Vice-Presidente de Administragio, Campestre ou Esportes assume um dos
diretores adjuntos da respectiva pasta, por indicagio do Presidente da Sociedade; ¢c- na falta
do Vice-Presidente Social, assume o Diretor Social;

d- A ordem da sucessio Presidencial em caso de vacancia deste cargo conforme este artigo,

sera o seguinte:

- O Vice-Presidente Administrativo
2° - O Vice-Presidente Social

- O Vice-Presidente Campestre
4° - O Vice-Presidente Esportes

e - Assumird a presidéncia sempre um dos Vice-Presidentes eleitos pelo Conselho

Deliberativo.

- No caso do Vice-Presidente de Administragio assumir a Presidéncia ou havendo vacancia

9

desta pasta, assumira por ordem:

- O Diretor Secretario

2° - O Diretor Tesoureiro
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3° - O Diretor de Patriménio

ARTIGO 51 - Os cheques, documentos de crédito ou financeiros, devem ser assinados em
conjunto pelo Presidente e pelo Vice-Presidente de Administragio e no impedimento de um
deles assinara o Diretor Tesoureiro, no impedimento dos dois citados, assinara um dos demais

Vice-Presidentes.

ARTIGO 52° - Os eleitos terdio um mandato de dois anos por eleicio, sendo admitida uma
reeleicio consecutiva apés este segundo eventual mandato, devera haver um periodo de
caréncia minima de dois anos pra tornarem-se novamente elegiveis nos mesmos cargos.

Fica ressalvado, quanto a esta limitagzo, o previsto no artigo 18 § 2 (das eleicdes).

ARTIGO 53° - A Diretoria compete administrar ativa e passivamente a Sociedade e exercer suas

atividades estatutarias.

§ 1° - O Presidente e os Vice-Presidentes sio empossados pelo Presidente do Conselho
Deliberativo ou seu substituto legal, na data fixada por ocasiéo de sua eleicdo, nunca em

prazo superior a 60 (sessenta) dias conforme art. 26, letra b, do Estatuto Social.
§ 2° - Serdo lavrados em livro de atas os termos de posse do Presidente e dos Vice

presidentes da Diretoria.

ARTIGO 54° - O Regulamento Geral fixa as atribuicdes dos membros da Diretoria.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO DE ESPORTES
ARTIGO 55° - O Conselho de Esportes, Orgao auxiliar vinculado a Diretoria é constituido do Vice-

Presidente de esportes, dos diretores adjuntos da pasta esportiva e dos diretores dos

departamentos esportivos. A /ﬂ
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§ Unico - O Conselho de esportes tem como Presidente nato o Vice-Presidente de esportes.
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DO DEPARTAMENTO SOCIAL

ARTIGO 56° - O Departamento Social ¢ constituido dos Vice-Presidente Social, do Diretor

Social, do Diretor de Assuntos Civico-Cultural e dos Diretores Adjuntos destas pastas.

§ Unico - O Departamento Social tem como Presidente e Vice-Presidente Social, observadas as

disposicoes contidas no Regulamento Social.

ARTIGO 57° - O Regulamento Geral fixa as atribuicdes e as normas de funcionamento do

Departamento Social.

CAPITULO IX

DOS PRESIDENTES HONORARIOS

ARTIGO 58° - Os Presidentes Honorarios do Conselho Deliberativo e da Sociedade sio vitalicios
e eleitos dentre os ex-presidentes que tenham se destacado de forma notével na condugio de

suas gestoes.

§ Unico- As indicagdes serio feitas por proposta da Diretoria do Conselho Deliberativo, ou da
Diretoria da Sociedade, ouvido previamente o Conselho Consultivo, sendo aprovadas pelo
Conselho Deliberativo através de votagio secreta e sufragio direto, respeitado o ‘Quorum” do
artigo 14 do Estatuto.

ARTIGO 58° - Compete aos Presidentes Honorarios:

a- Presidir as reunioes de Assembleia Geral por indicagio do Conselho Consultivo.

b- Integrar o Conselho Consultivo e o Conselho Deliberativo como seus membros natos.

TiTULO I \ ﬁ
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DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAIS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 60° - Os membros da Diretoria n4o receberio qualquer vantagem financeira em razio

do desempenho de seus mandatos.

ARTIGO 61° - A Sociedade podera ser dissolvida por deliberagio da Assembleia Geral
Extraordinaria, tomada pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos sécios titulares e efetivos com direito

do voto e estar quites com a tesouraria.

§ Unico - Dissolvida a Sociedade, a Assembleia Geral Extraordinéria deliberara sobre:

a- A maneira de resgate dos titulos patrimoniais;

b- A Assembleia ainda podera designar uma comiss&o de 5 (cinco) membros, liquidantes
dentre os associados presentes, que tragardo as normas para a satisfago de todas as
obrigacdes sociais.

¢c- b- O destino do patriménio remanescente, apés terem sido satisfeitas todas as obrigacdes
sociais e juridicas, serd destinado as entidades sem fins lucrativos designadas por

deliberagéo dos associados.

ARTIGO 62° - Os sécios ndo respondem, quer solidaria quer subsidiariamente, pelos

compromissos financeiros da Sociedade.
§ Unico - Os sécios sao responsaveis pelos danos que causarem 4 Sociedade.

ARTIGO 63° - As alteracdes do Estatuto e do Regulamento Geral vigorariao imediatamente apos
a aprovacio pelo Conselho Deliberativo, por decisio da maioria de votos de seus membros, em
reunido especialmente convocada, respeitado o “quorum” do artigo 14 do Estatutg, revogado

todas as disposigdes anteriores.
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ARTIGO 64° - Juntamente com este Estatuto, oficializa-se o Regulamento Geral com a

finalidade de disciplinar a ordem interna da Sociedade.

CAPITULO II

Este Estatuto aprovado na sesséo de 24 de fevereiro de 1987, e absorve as alteragbes
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